
ŞAİQ
ƏLİZADƏ
Kadrlar üzrə mütəxəssis

ÖZÜM HAQQDA QISA
MƏLUMAT
-İşimə qarşı məsuliyyətli və dəqiqəm;
-Çalışqanam və kollektivdə işləmə bacarığım
var;
 -Stressli və gərginlikli mühitdə işləmə
qabiliyyətim var.
- Professional etik davranışları və  gərgin
şəraitdə işləmə bacarığım var.

ƏLAQƏ VASİTƏLƏRİ
Bakı ş.,Nizami r-nu., Babək pr.


Telefon: 055-505-01-08    
              012-570-10-25


Email: shaig.alisoy@gmail.com


LinkedIn: @shaig-alisoy-553702147
Facebook: @shaigalisoy13
İnstagram: @shaigalisoy13
Twitter: @shaigalisoy13

TƏHSİL MƏLUMATLARIM

 2010-2014

AZƏRBAYCAN UNİVERSİTETİ
MENECMENT

PROQRAM BİLİKLƏRİM
- MS Office proqramları
- Golden Gate 2000 (turniket)
- Ka De Premium (turniket)
- Logo -Tiger (ERP proqramı)
- Outlook

İŞ TƏCRÜBƏM

Mağazalar ilə müqavilələrin bağlanması; Mağazalara şirkət
məhsullarının sifarişinin yazılması; Regionlar üzrə olan mağazaların
mal varlıqlarının mütəmadı siyahısının hazırlanması; Aylıq və rüblük
satış hesabatlarının hazırlanması.

SKY ELEKTRONİKS MMC
KORPORATİV SATIŞ MENECERİ 2018-2021

İşçilərin siyahı tərkibinin tərtibi və sistematik dəyişikliklərin edilməsi;
Müqavilələrin bağlanması;  Sənədlərin qeydiyyatı, şəxsi işlərin uçotu;
Gündəlik iş qrafiklərinə nəzarət və kadrlar üzrə digər əmrlərin
verilməsi.

NB GROUP MMC
KADRLAR ÜZRƏ MÜTƏXƏSSİS,  2016-2018

İşçilərin işə qəbulu,işdən azad edilməsi və məzuniyyətə göndərilməsi ilə
bağlı əmrlərin verilməsi; Məzuniyyət qrafiklərinin təyin olunması;Aylıq
tabellərin uçotunun aparılması; www.e-gov.az saytından istifadə edə
bilmək və s.

PREMİER EXPO HOTEL
KADRLAR ÜZRƏ TƏCRÜBƏ,  2016

TƏLİMLƏR VƏ SERTİFİKAT
 Azercell MMC (2014) 
- “Müştərilərin seçilməsi və onlarla davranış qaydaları.,


 Azem Group (2018)
-“Kadrların idarə olunması" üzrə seminar


-"İnsan resurslarının idarə olunması haqqında təcrübə" proqramı (2021)





https://jabrayilvaliyev.com/2012/10/04/korporativ-satisda-n%C9%99-on%C9%99mlidir-2/

